GUION DE LA ENTREVISTA DE SELECCION
¢Por qué elegiste ....”¢Cual fue el factor determinante de la eleccion?
¢Qué asignaturas se te daban mejor? ;Por qué? ;Y cuales peor? ;Por qué?

¢En qué actividades que no figuran en el c. v . ha participado? ;Qué funciones llevo a
cabo?

¢ Cuéles eran tus objetivos al terminar la carrera?

FORMACION COMPLEMENTARIA.
PRACTICAS

¢Simultaneaste estudio y trabajo? ¢Quién te financié los estudios?

EXPERIENCIA LABORAL
¢Como conseguiste el primer empleo?

Describeme un dia tipico de tu trabajo.
¢Como determinas las prioridades para programar tu tiempo?
¢Cuales son tus estandares para considerar que haces bien el trabajo?

Citame alguna ocasion en que no estuviste satisfecho de tu rendimiento profesional
¢Qué hiciste para remediarlo?

¢Cudles son las situaciones més “estresantes” que has tenido que vivir Gltimamente?
¢ Como te enfrentaste a ellas?

¢Cuales son los mayores obstaculos que has tenido que superar para llegar a donde estas
actualmente? ¢Como los has superado?
Obstaculo Como lo superd

¢Puedes recordar alguna ocasion en la que obtuviste algo importante porque tuviste la
paciencia de persistir durante el tiempo que fue necesario?

Describe alguna situacion en la que pusiste todo de tu parte, pero “no te salié” (por no
decir pero que fracasaste).

¢Cuales son las decisiones mas dificiles que has tomado en estos Gltimos 6 meses? ;Qué
es lo que las hizo dificiles?
Decision Situacion (¢ por qué dificil?) Resultado

¢ Qué tipo de decisiones tiendes a tomar rapidamente y para cuales necesitas mas
tiempo? Cita ejemplos concretos.



